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Przygotowanie do staűu 
Przed wyjazdem uczniowie uczestniczyli w kursie przygotowawczym: 

u 45 godzin jezyka angielskiego (w tym 15 godz. z amerykaśskŌ 
lektorkŌ, 30 godz. J.Furmanik), 

u 10 godz. zajőł na temat historii i kultury Wielkiej Brytanii, rejonu 
Devon i Plymouth (A.Bojko), 

u 15 godz. warsztat·w kulinarnych poťwiőconych kuchni brytyjskiej 
(J.Spġawiśska), 

u 10 godz. warsztat·w z psychologiem (K.Brzyska). 

 

 



Staűe w Plymouth 

u Od 5 do 30 maja 2014 roku 16 uczni·w i uczennic klasy 3g odbywaġo praktyki w 12 plac·wkach 
gastronomicznych w Plymouth, Wielka Brytania. Byġy to restauracje, kawiarnie, hotel, piekarnia ð 
cukiernia, dom opieki. 

u Miejsca praktyk oraz realizacja staűu byġy monitorowane przez pracownik·w Tellus Group oraz opiekun·w 
z ZSE. Regularnie byġy sprawdzane dzienniki praktyk. 

 



Wycieczki 

Dziőki weekendowym wycieczkom 
uczniowie mieli okazjő zwiedził 
nastőpujŌce miejsca: 

u Exeter ð miasto z piőknŌ katedrŌ, 

u Tintagel and Boscastle ð legendarne 
miejsce narodzin kr·la Artura, 

u Eden Project ð ogr·d botaniczny, 

u Mount Edgecumbe, Cawsand ð 
okoliczne miejscowoťci, 

u Antony House ð posiadġoťł, gdzie 
filmowano Alicjő w Krainie Czar·w, 

u Plymouth Aquarium. 

 



Czas wolny 

u We wtorki i czwartki spotykaliťmy siő 

w siedzibie Tellus Group. 

u We wtorki odbywaly siő ôsocial 

eveningsõ ð spotkania z uczestnikami 

projekt·w z innych kraj·w, 

u W czwartki odbywaġy siő pokazy 

filmowe. 

u Dla naszych uczni·w spotkania te byġy 

okazjŌ zawarcia nowych znajomoťci i 

rozwijania umiejetnoťci jőzykowych w 

zrelaksowanej atmosferze, 

u Dla opiekun·w byġa to moűliwoťł 

bezpoťredniego kontaktu z uczniami i 

upewnienia siő, űe nie ma problem·w. 

u Talent Show i karaoke 

 



Rezultaty staűu 
u Wszyscy uczestnicy otrzymali certyfikat potwierdzajŌcy odbycie staűu, 

u Kaűdy uczestnik/uczestniczka otrzyma dokument Europass Mobilnoťł, gdzie wymienione 

bedŌ umiejőtnoťci nabyte podczas staűu, 

u Dziőki staűom uczniowie majŌ moűliwoťł pracy za granicŌ w przyszġoťci ð czőťł z 

uczni·w otrzymaġa propozycjő pracy w wakacje lub po ukośczeniu szkoġy (i chcŌ z tego 

skorzystał), 

u Dziőki zakwaterowaniu u rodzin goszczŌcych i staűowi rozwinőġy siő umiejőtnoťci 

jőzykowe uczestnik·w, zwġaszcza podkreťlane jest pokonanie bariery komunikacji, 

u Dla uczestnik·w staű za granicŌ byġ okazjŌ do rozwoju osobistego i zawodowego: 

przekonali siő, űe dajŌ sobie radő w nowej sytuacji, zmniejszy to ich obawy przed 

podejmowaniem wyzwaś w przyszġoťci. Poznali warunki pracy za granicŌ, nauczyli siő 

nowych potraw ð te doťwiadczenia bődŌ mogli wykorzystał r·wnieű w pracy w Polsce. 

 



Grupa hotelarska 

W sierpniu 2014 na staű w Plymouth wyjedzie 20 os·b z klas 2 ha i 2 hb 

Obecnie uczennice i uczniowie, podzieleni na 2 grupy uczestniczŌ w kursie 

przygotowawczym: 

u 45 godz. jőzyka angielskiego (prowadzŌcy: E.Dlott, E.Koġodziejczyk, M.Samp, 

J.Furmanik), 

u 15 godz. warsztat·w z obsġugi konsumenta (B.Antoniuk), 

u 10 godz. zajőcia kulturowe (A.Bojko), 

u 10 godz. warsztaty z psychologiem (K.Brzyska). 



Nowe horyzonty/New horizons  

Tak siő nazywa nasz fanpage na facebookõu. 

Zapraszamy do odwiedzin i polubienia nas!! 


